
設　置 職員数 利用者数

　

　○障害者支援施設

　（入所施設・生活介護事業）

　　・太陽の里　（定員60）　　白岡市小久喜

　　・大地　（定員30）　　蓮田市黒浜

　○障害福祉サービス事業所　

　（通所施設・生活介護事業）

　　・川口太陽の家/工房集（定員49）　川口市木曽呂

　　・アトリエ　輪　（定員20）　川口市木曽呂

　  ・大宮太陽の家　（定員20）　さいたま市大宮区

　　・白岡太陽の家にじ　（定員20）　白岡市西

　　・蓮田はすの実作業所（定員20）　蓮田市川島

　（グループホーム共同生活援助事業）　

　　・オレンヂホーム　（定員20）　川口市木曽呂

　　・ケアホーム サンライズ　（定員19）蓮田市蓮田

　（相談支援事業）　

　　・川口市障害者相談支援センターみぬま　川口市木曽呂

　　・さいたま市大宮区障害者生活支援センターみぬま　さいたま市大宮区

　　・さいたま市北区障害者生活支援センターみぬま　　さいたま市北区

　　・埼葛北障害者生活支援センターたいよう　白岡市新白岡

　　・埼葛北障害者生活支援センターきらら　久喜市青毛

　　・アートセンター集　川口市木曽呂

　（居宅等介護・移動支援事業）　

　　・サポートセンターたいよう　　川口市木曽呂

　（地域生活支援事業）

　　・白岡市障害者デイサービスセンター （定員20）　　白岡市千駄野

　　・久喜市障害者地域活動支援センターたいよう　（定員18）　久喜市青毛

　（短期入所事業）川口市障害者短期入所施設しらゆりの家　  (定員10）　川口市朝日3

  ○障害児（者）生活サポート事業所　生活サポートセンターたいよう　　白岡市小久喜

　○児童発達支援事業　児童発達支援センターシャイン　（定員10）　蓮田市黒浜（大地内） （2016年10月1日現在）

 ◎給　料　　　

 ◎賞　与　　　

 ◎諸手当　　

　　 　　　　　　

 ◎勤務時間　　

 ◎休暇・休業　　

 ◎休　日　　

 ◎採用時期　　　

 ◎採 用 数　　若干名

 ◎職  　種　（正規職）生活支援員、相談支援員

 ◎資 格 等　　　高卒以上40才位まで（キャリア形成のため）

普通自動車運転免許を必須とします（ＡＴ限定可、所持していない人は応相談）

 ◎試験日時

※日程が合わないなどのご相談に応じます。まずは総務担当（篠崎）までご連絡ください。

 ◎試験会場 川口太陽の家　会議室　　なお、所在地は問い合わせ先住所と同じです。

 ◎その他　　　筆記用具をご用意ください。昼食はこちらで用意させていただきます。

 ◎問合せ先

TEL：048-229-6255　FAX：048-229-7722　携帯：080-3393-3004
 ◎応募方法

事　業　運　営　内　容

社会福祉法人みぬま福祉会職員募集要項

社会福祉法人みぬま福祉会

〒333-0831　埼玉県川口市木曽呂1374　TEL:048-294-0955　FAX:048-294-4458

法　人　の　概　要

260名 300名昭和60年11月

本　部

法人名

　みぬま福祉会は「不本意な在宅を出さない」という理念の基に、養護学校卒業後の進路を生徒、保護者、教員と一緒に考え、ど
んなに障害が重くても利用ができる通所施設づくりの運動を進め３０年を迎えました。現在ではおおよそ３００名の方々が２０の
施設や事業所を利用しています。一人一人を大切にし、誰一人も例外にしない。そのために実践をすすめ、事業をすすめ、運動を
すすめます。とてもやりがいのある仕事です。利用者も働く職員も大切にする職場です。ぜひお気軽にご応募ください。

初任給調整手当、主任手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、宿日直手当、 夜勤手当

８時３０分～１７時１５分（勤務地により変則勤務、夜間勤務有）

日曜日、祝祭日、夏期休暇、年末年始、土曜日（月１～２回）　年間９１～１０３日

試験日時及び試験内容、応募方法

待　　　遇

募　集　内　容

２０１７（平成２９）年４月１日　但し、既卒者については採用時期を考慮いたします。

〒333-0831 埼玉県川口市木曽呂1374番地 川口太陽の家内 法人事務センター 総務担当（篠崎）

2017(平成29)年2月1日（水）必着で、履歴書を上記まで郵送またはご持参ください。

2017(平成29)年2月5日（日）AM10時開始(10時～筆記試験[一般教養、作文]、13時～面接)

有給休暇（初年度20日）、産前産後の休暇、療養休暇、特別休暇（慶弔等）、育児・介護休暇、育児・介護休業

法人規程により支給、定期昇給：有（年１回）、前歴加算：有

初任給　大卒１８１，０００円～、短大・専門卒１６４，０００円～（共に調整手当、特殊業務手当含む）

年２回支給（６月、１２月）、平成２７年度実績：年４．５ヶ月分＋年末一時金６０，０００円支給

管理職手当、扶養手当（配偶者１３，５００円、子１人６，５００円）、住居手当（２７，０００円まで）、

通勤手当(運賃相当額または燃料費）、特殊勤務手当（早出遅出勤務１回につき２５０～５００円）、


